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LE MASE, C’EST QUOI ? QUELS SONT LES OBIJECTIFS ?
M ANUEL Améliorer la Sécurité, la
Sante au poste de travail et Mieux s'organiser, mieux
I'Environnement (SSE) au communiquer, en
) Z travers d’'un systéme de améliorant les conditions
D AM ELIORATION DE LA management adapte a d'intervention des salariés

I'entreprise

SECURITE

Gerer les risques liés a la
coactivité (Entreprise
Utilisatrice — Entreprises

Mettre en place un langage

DES ENTREPR'SES commun afin de progresser Intervenantes)

ensemble o
particulierement pour les

sites a procédé industriel.

LA MISE EN PLACE D’UNE DEMARCHE « MASE » peut étre volontaire ou contractuelle (exigence client)
C’EST UN TRAVAIL DE FOND QUI PEUT PRENDRE PLUSIEURS MOIS
QUI EST CONCERNE ? Tout le monde (bureau — chantier — atelier)

SUPPORT POUR LA MISE EN PLACE DE LA DEMARCHE : Référentiel MASE
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Il permet a I’entreprise de structurer sa démarche de management Santé -
Sécurité Environnement (SSE) selon 5 axes :

o L’engagement de la Direction

o La compétence et |la qualification professionnelle du personnel

o La préparation et I'organisation du travail

o Les controles

o L’amélioration continue

LE DEROULEMENT :

L'engagement de Mise en place du Audit de Comité de Décision de
I'entreprise systeme certification pilotage MASE certification MASE

LES ACTIONS MAJEURES POUR :

» La rédaction du PASSE (Plan d’Amélioration de la Sécurité Santé des Entreprises)
» La définition de nouveaux objectifs pour I'entreprise et les salariés

» Les causeries

» Le systeme de remontée des informations

» Les visites de chantier

» L’accueil renforcé des nouveaux arrivants aux postes a risques



